
 

 

 



Date

Lavoro o posizione ricoperti

Principali attività e responsabilità

Nome e indirizzo del datore di lavoro

                          Tipo di attività o settore

Dal 20/04/2020

Sindaco Unico con attribuzione del controllo legale e della Revisione contabile

Controllo legale e Revisione contabile

G.G. COSTRUZIONI S.R.L. – Montoro (Av), Via Ferrovia

Settore Edile

Date

Lavoro o posizione ricoperti

Principali attività e responsabilità

Nome e indirizzo del datore di lavoro

                          Tipo di attività o settore

Date

Dal 08/01/2018

Componente Organismo di Vigilanza di cui all’art. 6 c.1 lett. b) Dlgs 231/2001

Adempimenti inerenti l’Organismo di Vigilanza di cui al Dlgs 231/2001

SUN BET S.R.L. – Mercato San Severino (Sa), Via Spiano 2/16

Attività di Raccolta scommesse ippiche e sportive

06/06/2007   - 31/12/2013

Lavoro o posizione ricoperti Consulente Esterno Gestione Crediti

Principali attività e responsabilità Due Diligence bancaria, Analisi, Gestione ed incasso di crediti di provenienza bancaria

Nome e indirizzo del datore di lavoro BCC Gestione Crediti SpA – Roma, Piazza Beata Vergine del Carmelo 4/5 Pal. 1

Tipo di attività o settore Settore bancario

Date 17/02/2010  -  26/02/2010

Lavoro o posizione ricoperti Docente Esterno

Principali attività e responsabilità   Docenza Modulo “Lavoro d’Ufficio e Segreteria” nell’ambito del Progetto Eureka CIG 5^ Edizione,
  POR  Campania 2007-2013 D.G.R. n° 241 del 22/09/09, C.U. 549  –  N. 20 ore

Nome e indirizzo del datore di lavoro EUROFORM – Atripalda (Av), Via Vincenzo Belli 47

Tipo di attività o settore Settore formazione professionale

Date 25/03/2005  -  31/12/2011

Lavoro o posizione ricoperti Consulenza professionale

Principali attività e responsabilità Progettazione Esecutiva, Consulenza amministrativa, Rendicontazione di progetto e 
Certificazione delle spese nell’ambito, tra l’altro, dei seguenti progetti:

     - Progetto AIFA – “Il Funzionario Commerciale”, “Geaitalia SpA” - Napoli, POR Campania 
        2000-2006 Misura 3.9 D.G.R. n° 4337/2002, D.D. n. 109-153/2004, Prot. n. 1555
     - Progetto AIFA – “Formazione Risorse Umane”, “CO.SER. & C. di Foniciello A. Sas” - S. Prisco
       (Ce), POR Campania 2000-2006 Mis. 3.9 D.G.R. n° 4337/2002, D.D. n. 109-153/2004, Prot. n. 1559
-    - Progetto AIFA – “Addetti alle Pulizie”, “Eurocleans di Russo Elpidio” - Napoli, POR Campania
       2000-2006 Misura 3.9 D.G.R. n° 4337/2002, D.D. n. 109-153/2004, Prot. n. 1561
     - Progetto AIFA – “Addetto alle Vendite”, “Guya di Milena Buonocore” - Napoli, POR Campania
       2000-2006 Misura 3.9 D.G.R. n° 4337/2002, D.D. n. 109-153/2004, Prot. n. 1562

- Progetto AIFA – “Valorizzazione Risorse Umane”, “Centro Medico Sette RE Srl” - Arzano (Na),
  POR Campania 2000-2006, Misura 3.9 D.G.R. n° 4337/2002, D.D.G. n. 1264/2003, Prot. n. 177

Nome e indirizzo del datore di lavoro AS.FOR.IN. Associazione senza scopo di lucro – Avellino, Via Fratelli Bisogno 27

Tipo di attività o settore Settore formazione professionale

Date 03/2004  -  06/2009

Lavoro o posizione ricoperti Consulenza professionale
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Principali attività e responsabilità Consulenza amministrativa, Rendicontazione di progetto e Certificazione delle spese  
nell’ambito dei seguenti progetti e/o corsi di formazione:
- Progetto ASSET “Asylum Support System in European Territories” – Iniziativa Comunitaria Joint 
Action
- Progetto EUTRANEX “European Training Networks of Excellences” Programma Comunitario 
Leonardo da Vinci – Reti Transnazionali
- Progetto C.E.O. “Consortium for Enterprice Outreach” Programma Comunitario Leonardo da Vinci – 
Seconda Fase 2000-2006, Progetto Pilota
- Progetto E.I.W. “European Intercultural Workplace” Programma Comunitario Leonardo da Vinci – 
Seconda Fase 2000-2006, Progetto Pilota
- Progetto di Formazione, Adeguamento e Sviluppo Organizzativo dei Centri per l’Impiego della
  Provincia di Avellino – POR Campania 2000-2006 Misura 3.1
- Corso di Formazione “Addetto alla Gestione del Rapporto con la Clientela” – POR Campania 
2000-2006 Mis. 3.9 Az. C
- Progetto Formazione Formatori “FORMARE” – POR Campania 2000-2006 Misura 3.8 Tipologia D
- Corso di Formazione di II livello AV 05 “Animatore Sociale” – POR Campania 2000-2006 Mis. 3.14
- Progetto “Futuro Remoto” Programma EQUAL II Fase, Tema D, Misura 2.2
- Piano Formativo “Gruppo Banca Sella in Training”, Avviso 01/04 Fondo FOR.TE (Fondo Paritetico  
  Interprofessionale Nazionale per la Formazione Continua per le Imprese del Terziario)

- Piano Formativo “Monte di Foggia in Training”, Avviso 01/04 Fondo FOR.TE (Fondo Paritetico  
  Interprofessionale Nazionale per la Formazione Continua per le Imprese del Terziario)
- Corso MIUR EGRICEF “Esperto nella Gestione dei Rischi degli Intermediari Creditizi e Finanziari”,
  Avviso 4391/2001 PON 2000-2006 Regioni Obiettivo 1, Asse III, Misura III.4/A
E ancora:
- Progetto “Fare impresa in Uruguay: un’opportunità di sviluppo” – Ministero del Lavoro e delle

        Politiche Sociali, Avviso n.1/2000
- Corso di Formazione “Specialista IT (Information Technology)” - POR Campania 2000-2006 Mis. 3.3
- Corso MIUR EPIGESVI “Esperto nella pianificazione e gestione finanziaria dello sviluppo 
imprenditoriale”, Avviso 4391/2001 PON 2000-2006 Regioni Obiettivo 1, Asse III, Mis. 3.2, Az. III.2/C
- Corso di Formazione “I.P.M. L’Impresa per Me” – POR Campania 2000-2006 Misura 3.8 Tipologia B
- Progetto “Donne Manager delle Risorse Umane” Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, 
Iniziativa comunitaria EQUAL, Misura 4.2
- Progetto “Le cooperative marchigiane: un modello da sviluppare ed esportare” Ministero del 
Lavoro e delle Politiche Sociali, Iniziativa comunitaria EQUAL - Regione Marche
- Progetto TUTOR RING Programma Comunitario Leonardo da Vinci – Seconda Fase 2000-2006, 
Progetto Pilota
- Progetto ELECTRONIC AUTHENTICATION OF E-LEARNING Programma Comunitario Leonardo 
da Vinci – Seconda Fase 2000-2006, Progetto Pilota
- Progetto INTERACTIVE 3D Programma Comunitario Leonardo da Vinci, Progetto Pilota
- Progetto NAVALTECH Programma Comunitario Leonardo da Vinci

Nome e indirizzo del datore di lavoro CONFORM – Consorzio Formazione Manageriale – Avellino, Collina Liguorini
Tipo di attività o settore Società di Servizi e Formazione Professionale accreditata presso varie Regioni, Ministeri ed Enti

Date 08/10/2003 – 10/01/2007

Lavoro o posizione ricoperti Consulenza professionale
Principali attività e responsabilità Progettazione Esecutiva, Consulenza amministrativa, contabile e del lavoro, Rendicontazione 

di progetto e Certificazione delle spese nell’ambito del:
- Progetto AIFA – “Gli Operatori delle Cooperative Sociali”, POR Campania 2000-2006 Misura 
3.9 D.G.R. n° 4337/2002, D.D. n. 1547/2003, Prot. n. 390/A

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Amici per la vita O.N.L.U.S. Coop. Sociale a r.l. – Ariano Irpino (Av), Piazzale Pasteni 3
Tipo di attività o settore Cooperativa sociale   -   Settore Formazione Professionale

Date 12/02/2005 – 05/12/2006

Lavoro o posizione ricoperti Consulenza professionale
Principali attività e responsabilità Progettazione Esecutiva, Direzione e Consulenza amministrativa, contabile e del lavoro, 

Rendicontazione di progetto e Certificazione delle spese nell’ambito del:
- Progetto AIFA – “L’Operaio Edile”, “M.E.D.A. Costruzioni Srl” - Montoro Sup. (Av) POR Campania 
2000-2006 Misura 3.9 D.G.R. n° 4337/2002, D.D. n. 109-153/2004, Prot. n. 1853

Nome e indirizzo del datore di lavoro  A.N.S.I. Comitato di Coordinamento Cittadino – Torre del Greco (Na), Via Circumvallazione 44/F
Tipo di attività o settore Settore Formazione Professionale

Date 01/11/2003 – 10/03/2006

Lavoro o posizione ricoperti Consulenza professionale
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Principali attività e responsabilità Progettazione Esecutiva, Consulenza amministrativa, Rendicontazione di progetto e 
Certificazione delle spese nell’ambito del:
- Progetto AIFA – “Progettazione Sistemi di Misura Industriale”, POR Campania 2000-2006 
Misura 3.9 D.G.R. n° 4337/2002, D.D. n. 2589/2003, Prot. n. 836/A

Nome e indirizzo del datore di lavoro  C.S.P.A. Centro Studi Progetti Ambiente S.r.l. – Avellino, Via degli Imbimbo 8
 
 Agenzia Formativa: Consorzio per la Formazione e lo Sviluppo (FOSVI) – Napoli, Corso Umberto I 35

Tipo di attività o settore Società di Ingegneria   -   Settore Formazione Professionale

Date 29/04/2002 – 29/04/2005

Lavoro o posizione ricoperti Tirocinio Professionale / Praticante Dottore Commercialista e Revisore Contabile
Principali attività e responsabilità Consulenza Amministrativa, Contabile, Fiscale, Societaria e del Lavoro per Enti, ditte e società – 

Revisione Contabile – CTP – CTU – Formazione Professionale – Finanziamenti Agevolati
Nome e indirizzo del datore di lavoro  Studio del Dr. Pier Paolo Amiranda – Napoli, Viale Colli Aminei 24

Tipo di attività o settore Settori amministrativo, fiscale, societario, formazione professionale, finanziamenti agevolati

Date 06/2003 – 03/2005  

Lavoro o posizione ricoperti Collaborazione professionale
Principali attività e responsabilità Tenuta contabilità ordinaria della società C.S.P.A. Centro Studi Progetti Ambiente S.r.l. – Avellino

Nome e indirizzo del datore di lavoro Solaris Associati srl – Napoli, Via Solimene 76
Tipo di attività o settore    Società di professionisti che opera nel settore dell'economia e della finanza

Date 09/2003 – 05/2005

Lavoro o posizione ricoperti Consulenza professionale
Principali attività e responsabilità Supporto amministrativo, Rendicontazione di progetto e Certificazione delle spese  

 nell’ambito dei seguenti progetti:
     - Progetto AIFA “Centro Stampa Editoriale Marino Srl” – Napoli (Na), POR Campania 2000-2006
       Misura 3.9 D.G.R. n° 4337/2002
     - Progetto AIFA “CARTOLIBRERIA FONTANAROSA Sas di Vanda Dell'Aquila” – Napoli (Na), 
       POR Campania 2000-2006 Misura 3.9 D.G.R. n° 4337/2002
     - Progetto AIFA “MONEY & MONEY di Monaco Giuseppe” – S. Prisco (Ce), POR Campania
       2000-2006 Misura 3.9 D.G.R. n° 4337/2002
     - Progetto AIFA “HAPPY GNAM GNAM di Russo Filomena” – S. Prisco (Ce), POR Campania 
       2000-2006 Misura 3.9 D.G.R. n° 4337/2002
     - Progetto AIFA “LA PRIMULA di Aiossa Antonietta” – S. Prisco (Ce), POR Campania 
       2000-2006 Misura 3.9 D.G.R. n° 4337/2002
     - Progetto AIFA “TEKNOL@B di Frezzetti Anna” – Napoli (Na), POR Campania 
       2000-2006 Misura 3.9 D.G.R. n° 4337/2002
     - Progetto AIFA “GESTAT SRL” – Pozzuoli (Na), POR Campania 
       2000-2006 Misura 3.9 D.G.R. n° 4337/2002

Progettazione esecutiva  nell’ambito del:
-    - Progetto AIFA “Costagliola Gennaro” – Pozzuoli (Na), POR Campania
       2000-2006 Misura 3.9 D.G.R. n° 4337/2002

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Le singole aziende per conto dell'Agenzia Formativa
Tipo di attività o settore Settore Formazione Professionale

Date 11/2003 – 01/2005

Lavoro o posizione ricoperti Consulenza professionale
Principali attività e responsabilità Direzione amministrativa, Rendicontazione di progetto e Certificazione delle spese  

nell’ambito dei seguenti progetti:
     - Progetto AIFA “General Invest Sud Srl” – Pozzuoli (Na), POR Campania 2000-2006 Misura 3.9
       D.G.R. n° 4337/2002
     - Progetto AIFA “OTTAVA MERAVIGLIA di Ciaramella Diana Regina” – S. Prisco (Ce), POR
       Campania 2000-2006 Misura 3.9 D.G.R. n° 4337/2002

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Agenzia Formativa: EUROSOFT SRL – Pozzuoli (Na)
Tipo di attività o settore Settore Formazione Professionale

Date 09/2003 – 01/2005

Lavoro o posizione ricoperti Consulenza professionale
Principali attività e responsabilità Supporto amministrativo, Rendicontazione di progetto e Certificazione delle spese  

      nell’ambito del:
     - Progetto AIFA “INTESA VERDE di Stoto Maria” – Curti (Ce), POR Campania 2000-2006 Misura 3.9
       D.G.R. n° 4337/2002

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Agenzia Formativa: L.U.P.T. – Napoli
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Tipo di attività o settore Settore Formazione Professionale

Date 04/06/2003 – 05/11/2003

Lavoro o posizione ricoperti Direttore Amministrativo 
Principali attività e responsabilità Consulenza amministrativa, Rendicontazione di progetto e Certificazione delle spese  

nell’ambito dei seguenti progetti e/o corsi di formazione:
- Progetti per l’Obbligo Formativo (Art. 68 L. 144/99): “Operatore di Ripresa” e “Guardia Ecologica”, 
D.G.R. Campania n° 1999/2002 e n° 4398/2001
- n. 4 “Progetti AIFA” POR Campania 2000-2006 Misura 3.9 D.G.R. n° 4337/2002: Eurisko S.r.l. 
(Na),  Minos S.p.A. (Na), Fondazione Minasse Onlus (Na), Collocamento Privato S.r.l. (Na).
- Corso per “System Manager Aziendale”, P.O.R. Campania 2000-2006, Misura 3.2 II Livello, 
D.G.R. 3744 del 31/07/2001

Nome e indirizzo del datore di lavoro Labor Società Consortile di Formazione per la Creazione di Impresa a r.l., Napoli Via F. Imparato 495
Tipo di attività o settore    Società di Formazione Professionale accreditata presso la Regione Campania

Date 03/06/2002 – 05/11/2003

Lavoro o posizione ricoperti Consulenza professionale
Principali attività e responsabilità Consulenza amministrativa, Rendicontazione di progetto e Certificazione delle spese  

nell’ambito del:
- “Progetto Flavia Gioia” – “La Bussola del Nuovo Millennio”, Piano settoriale D.G.R. Campania 
n° 1100/2001, approvato con D.G.R. n. 6478/2001

Nome e indirizzo del datore di lavoro A.R.S. Accademia di Ricerca e Sviluppo S.r.l. – Montoro Sup.(Av), Via Nuova s.n.c.
Tipo di attività o settore Ricerca e sviluppo, politiche per il lavoro,  formazione professionale

Date 03/09/2001 – 03/06/2003

Lavoro o posizione ricoperti Amministrativo 
Principali attività e responsabilità Consulenza amministrativa, Rendicontazione di progetto e Certificazione delle spese  

nell’ambito dei seguenti progetti e/o corsi di formazione:
- Progetto “Content Specialist & Designer”, P.O.N. M.I.U.R. 2000-2006 “Ricerca Scientifica,
  Sviluppo Tecnologico, Alta Formazione” Regioni Ob.1, Asse III-Misura 6/D, Avviso n. 4391/2001
- Corso per “Saldatore”, P.A./FSE 1996, (Ob. 3.1.4), D.G.R. Campania n° 1034/1998
- Corso per “Creazione di Impresa Turistica”, P.A./FSE 1997, (Ob. 3.2.4b), D.G.R. Campania n°
   369/1998
- Corso per “Creazione di Impresa Artigiana”, P.A./FSE 1997, (Ob. 3.1.5), D.G.R. Campania n°
   369/1998
- Corso per “Creazione di Microimpresa e/o di Attività autonoma nel settore  Florovivaistico”,  
   P.A./FSE 1997, (Ob. 3.2.4b), D.G.R. Campania n° 369/1998
- Corso per “Operatore per la manutenzione di parchi, vivai, giardini e verde pubblico”, P.A./FSE  
   1997, (Ob. 3.1.1), D.G.R. Campania n° 369/1998
- Corso per “Operatore da Occupare nella Formazione Professionale” Progetto speciale di 
   Formazione Professionale, ex art.26 Legge 845/78, D.G.R. Campania n° 1530/1999, D.I. 343/V/99
- “Progetto AIFA” Dream s.r.l. (Na), D.G.R. Campania n° 3741/2001, Prot. n. 55            
- Progetto “TECNOBEC: tecnologo per la gestione, la valorizzazione e la fruizione dei BB.CC.”, 
  P.O. MURST 1994/99 “Sottoprogramma III Misura 2: Formazione per il trasferimento tecnologico”
- P.O. 940026/I/1, Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale, Asse 7.2 A, “Emergenza
  Occupazionale Sud” per i corsi: “Tecnico della Fruizione dei BB.CC.” – “Tecnico addetto alla
  catalogazione e divulgazione dei beni storici, artistici e ambientali” – “Tecnico addetto al
  controllo e rilevamento delle risorse idriche” – “Addetto alla rilegatura e restauro libri”.

Gestione contabile per le società del gruppo (con l’assistenza e sotto la direzione dei professionisti 
esterni):
febbraio 2003 – giugno 2003  per:
- Nova Immobiliare S.r.l. – Società Immobiliare
- Collocamento Privato S.r.l. – Società di mediazione tra domanda e offerta di lavoro
- Multistampa Meridionale S.r.l. – Società Editoriale
- Eurisko S.r.l. – Produzione Software, noleggio Hardware, Formazione Professionale
- Minos S.p.A. – CED, Società finanziaria iscritta negli elenchi di cui all’art. 106 del D.Lgs. 385/1993
giugno 2002 – giugno 2003 per:
- Fondazione Minosse Onlus – Ente per la Formazione e la ricerca scientifica
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- SenzaPrezzo TV S.r.l. – Emittente televisiva privata
- Immobiliare An.Gra. S.r.l. – Emittente televisiva privata
novembre 2001 – giugno 2003  per:
- Istituto Nazionale di Formazione per le Imprese Culturali (I.N.F.I.C.) – Ente per la Formazione 
- Laboratorio Informatico – Ente per la Formazione
- Ambiente&Impresa O.N.L.U.S. – Ente per la Formazione
- Ateneo O.N.L.U.S – Ente per la Formazione
- Dream S.r.l. – Ricerche socio-economiche, politiche del lavoro, formazione professionale,
   finanziamenti agevolati

Nome e indirizzo del datore di lavoro Gruppo Minos S.p.A. (già S.r.l.) – Napoli, Via F. Imparato 495
dal 03/09/2001 al 27/11/2001 stagista Minos S.r.l. nell’ambito del corso “Operatore da Occupare nella 
Formazione Professionale”
dal 28/11/2001 al 11/03/2002 collaborazione occasionale Ateneo O.N.L.U.S – Ente per la Formazione
dal 23/01/2002 al 03/06/2003 prima stagista Progetto AIFA, poi collaboratore e infine dipendente dal  
23/07/2002  di  DREAM  S.r.l.  -  Ricerche  socio-economiche,  politiche  del  lavoro,  formazione 
professionale, finanziamenti agevolati

Tipo di attività o settore Servizi e Formazione Professionale

Date 05/2000 – 07/2002  

Lavoro o posizione ricoperti Collaborazione professionale
Principali attività e responsabilità Consulente e promotore Assicurativo

Nome e indirizzo del datore di lavoro Alleanza Assicurazioni S.p.A. – Agenzia di Solofra (Av), Via G. Ronca 14
Tipo di attività o settore    Settore Assicurativo

Date 07/2000 – 02/2001  

Lavoro o posizione ricoperti Collaborazione 
Principali attività e responsabilità Consulente amministrativo e contabile

Nome e indirizzo del datore di lavoro Eurobrokers Italia S.r.l. – Salerno
Tipo di attività o settore    Centro studi e ricerche

Date 09/1998 – 10/1998  

Lavoro o posizione ricoperti Collaboratore Amministrativo Part-Time
Principali attività e responsabilità Assistenza amministrativa presso gli uffici della Segreteria Studenti

Nome e indirizzo del datore di lavoro Università degli Studi di Salerno – Fisciano (Sa)
Tipo di attività o settore    Settore Amministrativo

Istruzione e formazione

Date 10/1993  -  05/2000

Titolo della qualifica rilasciata Laurea in Economia e Commercio   –   Votazione 102/110
Principali tematiche/competenze 

professionali possedute
Competenze specifiche nel campo economico / giuridico (economia, ragioneria, tecnica bancaria, 
diritto privato, commerciale e tributario, storia economica, ecc.)

30/05/2000 Tesi di laurea in Diritto Tributario: "I costi di ricerca scientifica - (Art. 74 T.U.I.R.)",    
Relatore: Chia.mo Prof. Claudio Preziosi

Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e formazione

Università degli Studi di Salerno – Fisciano (Sa)

Livello nella classificazione nazionale o 
internazionale

Laurea specialistica

Date 09/1988  -  07/1993
Titolo della qualifica rilasciata Diploma di Ragioniere, Perito Commerciale e Programmatore

Principali tematiche/competenze 
professionali possedute

Economia, ragioneria, italiano, tecnica, matematica, informatica, inglese, ecc.

Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e formazione

Istituto Tecnico Commerciale Giustino Fortunato, Avellino

Livello nella classificazione nazionale o 
internazionale

   Diploma di scuola secondaria superiore 

Date 23/01/2002  -  23/05/2001
Titolo della qualifica rilasciata Attestato di Qualifica Professionale rilasciato dalla Regione Campania

Pagina 6/8 - Curriculum vitae di
 FIORILLO NUNZIO 



Principali tematiche/competenze 
professionali possedute

     Progetto AIFA D.G.R. Campania n° 3741/2001, Prot. n° 55. Durata: 600 ore (200 Teoria – 400 Stage).
     
     Moduli Formativi: 1) Applicazioni di informatica; 2) Il World Wide Web; 3) Creazione ed avviamento di
     impresa; 4) Statistiche ed indagini di mercato; 5) Orientamento ed elementi di psicologia sul lavoro e
     comunicazione; 6) Strategie di marketing; 7) Strategie di e - business; 8) Il mondo della formazione e

quello del lavoro.
Nome e tipo d'organizzazione 

erogatrice dell'istruzione e formazione
Dream Srl – Napoli, Via F. Imparato

Date 05/03/2001  -  27/11/2001
Titolo della qualifica rilasciata Attestato di Qualifica Professionale di "Operatore da Occupare nella Formazione Professionale", 

rilasciato dalla Regione Campania
Principali tematiche/competenze 

professionali possedute
     Progetto speciale di Formazione Professionale ex art. 26 Legge 845/78, D.G.R. Campania 
     n° 1530/1999 (formazione di Progettisti, Tutors e Orientatori). Durata: 960 ore (460 teoria – 500 stage)

  
  Moduli formativi: 1) Normativa di riferimento sulla formazione professionale; 2) Informatica; 3) Contesto
  Socio – economico nazionale e regionale; 4) Finanziamenti agevolati e alla formazione
  
  Stage c/o Minos S.r.l.: Redazione progetti e implementazione di attività di formazione;
  Tutoraggio/Amministrativo; Rendicontazione di Progetti Formativi; Contabilità generale e analitico –
   gestionale degli enti di formazione e di progetti formativi

Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e formazione

Istituto Nazionale di Formazione per le Imprese Culturali (I.N.F.I.C.) – Napoli, Via F. Imparato

Date 01/2001  -  03/2001
Titolo della qualifica rilasciata Attestato di Frequenza

Principali tematiche/competenze 
professionali possedute

   Master di Vendita di preparazione alla professione di Promotore Finanziario
   Sistema bancario e assicurativo – strumenti finanziari e servizi di investimento – OICR – SGR – SIM 
   CONSOB  - diritto privato e commerciale – borsa e mercati finanziari

Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e formazione

Finanza & Futuro Banca - Gruppo Deutsche Bank; Napoli     

Date 04/2000
Titolo della qualifica rilasciata Attestato di Frequenza

Principali tematiche/competenze 
professionali possedute

   Corso per “Consulenti e Promotori Assicurativi” di preparazione alla professione di Consulente
   Assicurativo
   Sistema bancario e assicurativo – strumenti finanziari, assicurativi e previdenziali

Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e formazione

     Alleanza Assicurazioni S.p.A. - Salerno

Date 03/2000  -  06/2000
Titolo della qualifica rilasciata Attestato di Frequenza

Principali tematiche/competenze 
professionali possedute

   Corso intensivo di lingua Inglese (liv. Intermediate)

Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e formazione

     Università degli Studi di Salerno – Fisciano (Sa)

 

Capacità e competenze 
personali

Madrelingua(e) Italiana

Altra(e) lingua(e)
Autovalutazione Comprensione Parlato Scritto

Livello europeo (*) Ascolto Lettura Interazione orale Produzione orale

Inglese B1 Utente Autonomo B1 Utente Autonomo B1 Utente Autonomo B1 Utente Autonomo B1 Utente Autonomo

Francese A1 Utente base A1 Utente base A1 Utente base A1 Utente base A1 Utente base

(*)  Quadro comune europeo di riferimento per le lingue 

Capacità e competenze sociali Predisposizione al lavoro di gruppo, alla gestione delle risorse, alla leadership. Precisione e    
riservatezza. Inclinazione al problem solving. Versatilità e disponibilità alla copertura di diversi ruoli
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Capacità e competenze 
organizzative

   Capacità di lavorare in situazioni di stress, legate soprattutto al rapporto con il pubblico e alle
   scadenze fiscali delle varie attività lavorative 

Capacità e competenze 
informatiche

   Ottima conoscenza dei Sistemi operativi WINDOWS (95/98/NT/2000/XP/ME) e MS-DOS e dei Software
   applicativi WORD, EXCEL, ACCESS, POWERPOINT, OUTLOOK, CORELDRAW, PRINT ARTIST

   Ottima capacità di navigazione in INTERNET e di gestione posta elettronica

   Ottima conoscenza dei programmi di contabilità e paghe INTEGRATO DI SISTEMIDATA SPA e    
   MITOS/BPOINT  (gruppo Wolters Kluwer) e dei sistemi gestionali dell’Agenzia delle Entrate e altri Enti

Patente Automobilistica (Patente B)

Ulteriori informazioni    09/06/2009  - 02/12/2013 Consigliere Comunale di Maggioranza del Comune di Montoro Superiore (Av),
     ricoprendo la carica di Vicepresidente del Consiglio Comunale dal 01/03/2013 al 02/12/2013
     
    18/06/2009 - 31/12/2011 Assessore del Comune di Montoro Superiore (Av) con delega al Settore  
    Patrimonio, Attività Produttive, Distretto Industriale, Commercio, Polizia Municipale 

    14/02/2003 - 31/12/2005 Presidente Associazione “ENFASI - Ente Nazionale per la Formazione,
     l’Assistenza, il Sociale e l’Integrazione” (Montoro Sup. - Av)

11/11/2000 - 12/2004 Consigliere e Vicepresidente Associazione Culturale SS. Pietro e Paolo 
ONLUS (Montoro Sup. - Av)

07/2002 - 12/2004 Consigliere e Segretario ProLoco Montoro (Montoro Sup. - Av)

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196  
"Codice in materia di protezione dei dati personali" e del  Regolamento (UE) 2016/679 del 27 aprile 
2016

Dichiaro che le informazioni riportate nel presente Curriculum Vitae sono esatte e veritiere.

Luogo e Data Montoro, 23/05/2024
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